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1. Работа 

Общий трудовой стаж  33 года 

Педагогический стаж  33 года 

Занимаемая должность Заместитель директора 

Квалификационная категория - 

Почетные звания и награды 
(наименования и даты получения) 

- Почётная грамота Департамента образования города 
Южно-Сахалинска, 2017 год; 
- Благодарственное письмо Администации города Южно-
Сахалинска, 2021 год; 
- Почётная грамота Администрации города Южно-
Сахалинска, 2023 год. 

2. Образование 

Уровень образования Высшее 

Название и год окончания 
учреждения профессионального 
образования 

Красноярский государственный педагогический университет, 
2007 г. 

Специальность, квалификация по 
диплому 

Учитель русского языка и литературы по специальности 
«Русский язык и литература» 

Курсы повышения квалификации «ФГОС-21. Компетенция педагогического работника в части 
обновленных ФГОС: эффективная реализация 
общеобразовательных программ и обеспечение личностного 
развития». ООО «Федерация развития по программе 
дополнительно профессионального образования, г. Брянск, 72 
часа. 
 
 «Организация и содержание деятельности психолого-
педагогического консилиума (Ппк) в образовательных 
организациях». 21.03.2022-23.03.2022 Государственное 
автономно образовательное учреждение дополнительного 
профессионального образования «Институт развития 
образования Сахалинской области», 16 часов 
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 «Содержательные аспекты методического сопровождения 
учителя в условиях реализации требований обновленных ФГОС 
НОО, ФГОС ООО». 21.02.2022-23.03.2022 Академия 
реализации государственной политики и профессионального 
развития работников образования Министерства просвещения 
Российской федерации» г. Москва, 36 часов  
 
«Организация и содержание комплексной профилактической 
работы с несовершеннолетними: вопросы межведомственного 
взаимодействия». 12.12.2022-25.12.2022 Федеральное 
государственное бюджетное научное учреждение «Институт 
изучения детства, семьи и воспитания Российской академии 
образования», г. Москва, 36 часов 
 
 «Технология проектирования и внедрения рабочей программы 
воспитания в практику общеобразовательной организации». 
24.04.2023-27.04.2023 Государственное автономно 
образовательное учреждение дополнительного 
профессионального образования «Институт развития 
образования Сахалинской области» имени Заслуженного 
учителя Российской федерации В.Д. Гуревича, 26 часов 
 
«Инклюзивное образование: взаимодействие педагогов с 
обучающимися с ОВЗ (вводные навыки). 18.10.2023-25.20.2023 
ОУ Фонд «Педагогический университет «Первое сентября», 
Москва, 36 часов. 

Дополнительное 
профессиональное 
образование (профессиональная 
переподготовка) 

Диплом о профессиональной переподготовки. Диплом 
предоставляет право на ведение профессиональной деятельности в 
сфере Управление образованием. Смоленск, 2019 год. 

3. Сведения о документе, устанавливающем статус «наставник» 

Документ, устанавливающий 
статус «наставник» (приказ) 

Приказ МАОУ НОШ №7 города Южно-Сахалинска от 
31.08.2023 №300-ОД «Об организации наставничества»  

4. Профессиональные ценности в статусе «наставник» 

Миссия наставника Поддержка молодого специалиста, способствующая более 
эффективному распределению личностных ресурсов, 
самоопределению и развитию в профессиональном и 
культурном отношениях, формированию гражданской позиции. 

Цель моей деятельности Оказания помощи молодым учителям в их профессиональном 
становлении. 

В чем будет выражен результат 
моего взаимодействия с 
наставляемым 

− успешная адаптация к новым условиям трудовой 
деятельности; 

− спокойное вхождения в новую должность; 
− своевременное выполнения всех обязанностей; 
− установления взаимоотношения с педагогическим 

коллективом; 
− свободное вхождение в роль учителя, классного 

руководителя; 
− установление взаимоотношения с классным коллективом; 
− умение находить подход к каждому обучающемуся; 
− формирование собственной системы работы; 
− умение внедрять в свою работу новые педагогические 



технологий и методы; 
− осуществление первых шагов на пути к педагогическому 

росту. 

5. Контакты 

Рабочий адрес с индексом 693007, г. Южно-Сахалинск, ул. им. Антона Буюклы, 14 

Рабочий телефон Тел.: (4242) 22-54-75, (4242) 22-54-76 

Электронная почта yusgo.maounosh.7@sakhalin.gov.ru 

Адрес личного сайта в Интернете https://maksheva-s-school7.jimdofree.com/ 
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